Gemeindebetrieb Ostseebad Laboe Laboe, den 26.04.2021

Tagesordnungspunkt 9 der Gemeindevertreter-Sitzung am 03. Mai 2021

Antrag der LWG-Fraktion ,,Abwicklung Meerwasserschwimmhalle Laboe“ vom
15.04.2021

» Bericht Uber die vorgenommenen MalBnahmen im Zusammenhang mit der am
30. Marz 2021 beschlossenen SchlieBung der Meerwasserschwimmbhalle

Zu Punkt 1 ,,Bestehende Vertrage sind zu kindigen oder anzupassen*

1. Vertragsgegenstand Datum
EC-Kartenlesegerat/Kassenterminal 20.04.2021
Wartungsvertrag Wasseraufbereitungsanlage 16.04.2021
Clorelektrolyse MS500 DA-VARIA
Mitgliedschaft Deutsche Gesellschaft fur das 16.04.2021
Badewesen e.V.

Wartungsvertrag Klimasplitanlage 16.04.2021
GEMA 16.04.2021
Defibrillator Service-Mietvertrag 16.04.2021
Fahrstuhlanlange — Wartungsvertrag 16.04.2021
Bandenwerbung/Anzeige in der Liga-Info 16.04.2021
Spulwasserpauschale 22.04.2021
Wartungsvertrag Notlichtanlage 22.04.2021

Der Vertrag zur Stromlieferung wurde nicht gekindigt. Die Stromversorgung wurde auf
Minimalbetrieb fiir den Pumpenbetrieb der Heizungsanlage und Wasserversorgung
umgestellt

Das gleiche qilt fur die Warmeversorgung. Fir den Heizungskreislauf auf Minimalbetrieb
umgestellt, Heizkdrper wurden geschlossen.

Zu Punkt 2 ,, Mitarbeiter der Meerwasserschwimmbhalle“

Nach Mitteilung der Bundesagentur fiir Arbeit wurde aufgrund des SchlielBungsbeschlusses
der Gemeindevertretung die Zahlung des Kurzarbeitergeldes zum 31.03.2021 eingestellt.

Den (ehemaligen) Mitarbeitern wurden in Abstimmung mit dem Personalrat gleich in der 1.
April-Woche verschiedene - teilweise neue - Tatigkeiten zugewiesen. Der technische
Angestellte ist, tlw. auch schon Anfang des Jahres, der freien Elektrikerstelle auf dem Bauhof
zugewiesen worden. Die Schwimmmeisterin wird ab sofort im Jugendzentrum eingesetzt und
Ubernimmt die Leitung und Einsatzplanung des neuen Reinigungspools. Im
Gemeindehaushalt wurde ein Reinigungspool fiir die gesamten zu reinigenden
Liegenschaften der Gemeinde und des Gemeindebetriebes eingerichtet. Entsprechend
wurden die Vertrdge mit den Reinigungsfremdfirmen gekiindigt. Die zwei Reinigungskrafte



aus der Schwimmhalle werden dort zukinftig eingesetzt. Eine Kassenkraft hat einen
befristeten Arbeitsvertrag bis Mitte Juli, bis zu diesem Zeitpunkt unterstitzt sie das Personal
der OGTS. Die andere Kassenkraft ist Angestellte des Amtes und die Personalkosten
werden wie in den Vorjahren Uber den Verwaltungskostenbeitrag an das Amt Probstei
abgerechnet; sie wird jetzt zur Unterstitzung in der Tourist-Information und im Hafen
arbeiten, und weiterhin administrative Aufgaben fiur den Bauhof wahrnehmen. Die
Personalverschiebungen befinden sich zurzeit in der Umsetzungsphase.

Zu Punkt 3. ,,Inventur, Darstellung der beweglichen Vermégensgegenstiande*

Die verwertbaren Sachwerte, Gegenstande werden zurzeit erfasst. Anschlieend wird eine
Verwertung gepruft werden.

Hinweis zu Punkt 4 ,,Mdgliche Weiterverwendung des Gebaudes*

Das Erdgeschol3 der Schwimmhalle kann technisch unabhangig vom Obergeschol3 genutzt
und betrieben werden. Zur zeit ist ein Raum fur die Nutzung einer Ernéhrungsberatung und
Ganzkorpertherapie mit der Moglichkeit einer kurzfristigen Kundigung vermietet. Des
Weiteren betreibt der Apotheker Dr. Helm aktuell im ehemaligen Café ,La Musica“ eine
Corona-Teststation. Aufgrund der technischen Gegebenheiten wird daher eine Nutzung des
Erdgeschosses weiterhin vorgesehen. Damit einher geht auch die Uberlegung, dass die
Schwimmhalle nach auflen keinen sichtbaren Leerstand darstellt. Ob ein Betrieb der
Toiletten im Foyer fur die Offentlichkeit moglich sein kann, wird aktuell gepruft. Hier sind
insbesondere die Sicherheitsmalinahmen im Foyer zu bewerten.

Gesehen:

Martina Kussin Heiko Vol}

Betriebsleitung Birgermeister



