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AMT PROBSTEI 

für die GEMEINDE KÖHN 
 
 

Vorlage an  am Sitzungsvorlage  

Finanzausschuss 16.02.2021 öffentlich 

Gemeindevertretung 23.02.2021 öffentlich 

 
 

Bezeichnung des Tagesordnungspunktes: 
 

Haushaltssatzung und Haushaltsplan 2021 der Gemeinde Köhn, hier: Änderung 
des Stellenplans im Bereich Kindertageseinrichtung 

 
 

 
Sachverhalt: 
 
Der Stellenplan für den Bereich der gemeindlichen Kindertageseinrichtung „Peter Pan“ wur-
de vor dem Hintergrund der zum 01.01.2021 in Kraft getretenen Bestimmungen des neu ge-
fassten Kindertagesstättengesetzes auf der Grundlage einer Personalbedarfsberechnung 
überprüft: 
 
Bedarf Wochenstunden päd. Fachkräfte:    90,22 Stunden 
 
Wochenstunden päd. Fachkräfte nach Stellenplan 2020 (IST) 76,00 Stunden 
 
Saldo                  - 14,22 Stunden 
  
 
Gerundet                 - 15,00 Stunden 
 
Die Berechnung geht von 25 Schließtagen pro Jahr aus und berücksichtigt nicht die Ergän-
zungskräfte zur Betreuung von Kindern mit besonderem Förderbedarf, die aus Mitteln der 
Eingliederungshilfe finanziert werden. 
 
Es zeigt sich, dass es erforderlich ist, eine weitere Teilzeitstelle für eine päd. Fachkraft mit 15 
Wochenstunden einzurichten. 
 
Bei dieser Fachkraft wäre zwar eine Qualifikation als sozialpädagogische(r) Assistent*in aus-
reichend, die in die Entgeltgruppe S 3 des TVöD einzugruppieren wäre, eine Kraft mit dieser 
Ausbildung dürfte jedoch nicht als 1. Fachkraft in der Gruppe tätig werden, könnte also eine 
Erzieherin nicht vertreten. In pädagogischen Berufen herrscht inzwischen ein großer Fach-
kräftemangel, dies gilt insbesondere für die sozialpädagogischen Assistenten*innen. Die 
Wahrscheinlichkeit, mit der relativ geringen Anzahl von 15 Wochenstunden eine entspre-
chend qualifizierte Kraft anwerben zu können, ist daher sehr gering. Es bietet sich daher an, 
die Stelle im Stellenplan mit der Entgeltgruppe S 8a für eine Fachkraft mit der Qualifikation 
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als Erzieher*in auszuweisen und die Stelle für beide Berufsabschlüsse auszuschreiben und 
die tatsächliche Eingruppierung nach der Qualifikation der ausgewählten Kraft vorzunehmen.  
 
Die Personalkosten für diese Stelle betragen für ein volles Jahr je nach Qualifikation und 
Entgeltgruppe bis zu 21.700 €.  
 
Ein entsprechender Stellenplanentwurf ist der Vorlage beigefügt.  
 
 
 
Beschlussvorschlag: 
 
Der Finanzausschuss empfiehlt der Gemeindevertretung, im Stellenplan 2021 der Gemeinde 
Köhn eine zusätzliche Stelle für eine pädagogische Fachkraft in der Kindertagesstätte „Peter 
Pan“ nach Entgeltgruppe S 8a mit 15 Wochenstunden vorzusehen und die dafür notwendi-
gen Mittel im Haushalt 2021 der Gemeinde Köhn bereit zu stellen sowie den Bürgermeister 
zu ermächtigen, die Ausschreibung vorzunehmen und die Stelle schnellst möglich zu beset-
zen. 
 
 
Anlagenverzeichnis: 
 
Entwurf Stellenplan 2021 
 
 
 
 
Im Auftrage:  Gesehen: 
   
Dräbing  Körber 
Amt II  Amtsdirektor 
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